
Протокол

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников и 
урегулированию конфликта интересов в ГБПОУ РО «РОУОР»

15.12.2025г. № 11

Присутствовали:

Председатель комиссии: Самофалова М.А., заместитель директора по 
учебно-спортивной работе

Заместитель председателя 
комиссии: Лазуренко С.С., ведущий юрисконсульт
Члены комиссии: Заподобникова О.А., заведующий учебным отделом

Есенова А.О., заведующий общежитием

Макарова Ю.А., старший инструктор-методист

Поздеев В.В., ведущий специалист гражданской 
обороны

Секретарь комиссии: Котова Н.Г., инструктор-методист

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:
1. Рассмотрение вопросов об итогах реализации плана мероприятий комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию 
конфликта интересов на 2025 год.

2. Рассмотрение и утверждение плана мероприятий комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов 
на 2026 год.

3. Рассмотрение перечня коррупционно-опасных функций в 
ГБПОУ РО «РОУОР», осуществление которых связано с коррупционными рисками (в 
рамках проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации 
полномочий ГБПОУ РО «РОУОР») и перечня должностей, подверженных 
коррупционным рискам.

ВЫСТУПАЛИ:
1. Самофалова М.А., заместитель директора по учебно-спортивной работе с 

докладом об реализации плана мероприятий комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов.

2. Лазуренко С. С., ведущий юрисконсульт с докладом о результатах 
рассмотрения перечня коррупционно-опасных функций в ГБПОУ РО «РОУОР», 
осуществление которых связано с коррупционными рисками (в рамках проведения оценки 
коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий ГБПОУ РО «РОУОР») 
и перечня должностей, подверженных коррупционным рискам.



РЕШИЛИ:
1. Признать успешной работу7 комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению работников и урегулированию конфликта в 2025 году.
2. Утвердить план мероприятий комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению работников и урегулированию конфликта интересов.
3. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников и 
урегулированию конфликта интересов осуществлять свою работу в соответствии с 
утвержденным планом мероприятий.
4. Одобрить перечень коррупционно-опасных функций в ГБПОУ РО «РОУОР», при 
реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.
5. Одобрить перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, 
замещение которых связано с коррупционными рисками.

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

М.А. Самофалова

Н.Г. Котова


